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Votre Bourgmestre

Thierry de Bournonville
1er candidat sur la liste LB, Liste du Bourgmestre

Madame,
Monsieur,
Chères Habitantes et chers Habitants de Stavelot et Villages,

Comme vous le savez et comme beaucoup d’entre vous le souhaitaient, le groupe LB m’a 
à nouveau demandé de mener la liste pour cette prochaine élection communale. C’est 
une grande responsabilité que j’assume avec plaisir et courage. Seul, on ne peut rien et 
je suis à nouveau entouré d’une équipe solide, pluraliste et renouvelée pour une bonne 
partie. Comme je l’ai fait depuis de nombreuses années, je souhaite avec votre soutien me
consacrer entièrement et uniquement à la gestion de notre belle commune.

Je ne suis pas un cumulard, mais bien Bourgmestre à temps plein sans autre mandat 
qu’administrateur au Circuit. Ce mandat est d’ailleurs non rémunéré. Dans un monde 
malmené de tous côtés, prévoir l’avenir est devenu bien hasardeux... L’Etat fédéral est 
considérablement affaibli par une dette immense et cet éternel problème communautaire. 
Par contre, il ne cesse de charger les Communes : poids des pensions, police, zones de 
secours en faillite sans l’intervention des provinces…

L’état de la Wallonie est également préoccupant. Pourtant, une constante : une bureaucratie 
infernale que les gouvernements successifs n’arrivent pas à endiguer. Les communes en 
sont les premières victimes : que reste-t-il de notre autonomie ?

En ce qui concerne notre Ville et Villages, de grands dé昀椀 s nous attendent.
• Concrétiser les avancées obtenues en matière de rénovation urbaine 
    et le Plan Communal de Développement Rural (PCDR) pour nos Villages.
• Poursuivre nos investissements routiers.
• Concrétiser en昀椀 n la salle culturelle.
•  Réaliser un troisième hall des sports et changer le terrain synthétique.
• Poursuivre une gestion saine des 昀椀 nances communales.

Et bien d’autres projets que vous découvrirez dans ce bilan programme. Le tout en espérant 
bien sûr la signature d’un contrat pluriannuel pour la F1. Aux 昀椀 nances d’ailleurs, il faudra 
quelqu’un de rodé, de courageux et optimiste. Pas un peureux pessimiste...
Je suis persuadé que notre équipe a les épaules solides pour assumer les enjeux importants 
de la prochaine mandature. Comme vous, nous sommes 昀椀 ers de notre Commune et nous 
serons très heureux de pouvoir à nouveau compter sur votre soutien.

Par avance, merci.

01



Confi ants pour l’avenir. 
Les 23 points majeurs
de notre programme.

01

05

03

07

02

06

04

Poursuivre une gestion fi nancière 
rigoureuse (gestion active de la dette).

Réaliser le projet d’agrandissement 
du hall de sport , la rénovation 
du terrain synthétique et de la piscine.

Continuer une politique 
touristique ambitieuse.

Maintenir le soutien à nos jeunes.

Veiller au maintien d’un service 
de qualité de nos pompiers 
et policiers.

Poursuive la création de places 
d’accueil pour la petite enfance.

Soutenir activement nos commerçants, 
indépendants, PME et agriculteurs.

soutien à nos jeunes.soutien à nos jeunes.soutien à nos jeunes.



08 16Finaliser le projet 
de travaux d’agrandissement 
et de rénovation 
de l’école de Hockai.

Mettre en place 
le plan communal 
de développement rural 
(PCDR) pour nos villages.
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09 17

12 20

10 18

13 21

11 19

14 22

15 23

Réaliser la nouvelle salle 
culturelle polyvalente ouverte 
à l’ensemble des associations.

Veiller à favoriser 
les économies d’énergie.

Poursuivre des projets 
de mobilité douce et adaptés 
aux personnes à mobilité 
réduite (PMR).

Soutenir le développement 
de la Policlinique et du poste 
de garde de médecine générale.

Soutenir activement 
les sociétés folkloriques.

Préserver et mettre en valeur 
notre faune et fl ore locales.

Veiller à l’entretien 
de notre patrimoine.

Poursuivre et assurer 
les missions du CPAS.

Poursuivre nos investissements 
routiers urgents.

Soutenir les différentes 
actions en faveur du bien-être 
animal.

Mettre en place le schéma 
de développement territorial 
communal.

Maintenir et développer 
les actions intergénérationnelles 
et l’intégration de tous 
à la vie en communauté.

Activer et mettre en place 
notre plan de rénovation 
urbaine subsidié grâce 
au Master plan.

Valoriser et développer 
les commissions participatives 
communales mises en place.



Fiers de notre gestion.
Les fi nances communales :
un beau défi  relevé avec succès.

Les Finances Communales ! Voici un sujet qui ne manque jamais 
d’animer les conseils communaux. Vous y avez assisté, dans la 
salle ou chez vous sur le web et c’est très bien.

Au travers de 11 bulletins communaux parus durant cette 
mandature, je vous ai tenu au courant des budgets et résultats 
des comptes. La majorité présente ses budgets, la minorité vote 
contre comme toutes les oppositions du « monde ». La dette 
semble empêcher certains de dormir….et ils font mine de ne 
pas savoir que derrière chaque emprunt conclu, il y a un projet : 
routes, patrimoine, écoles, achat de véhicules indispensables….

Le paradoxe, c’est que pour le cahier des charges des projets, 
ils votent positivement. Mais bon, passons et reprenons le 
commentaire du Directeur Financier qui présente et analyse 
en toute indépendance le compte de chaque année et 
particulièrement celui de 2023.

« L’évolution de la dette est maîtrisée et 
plutôt rassurante. Le ratio d’endettement 
passe de 1,03 en 2020 à 0.88 en 2023 »

Le graphique suivant montre clairement ce qu’il en est !

2019

2021

2020

2022

2023

1.168.910,24 euros

1.168.910,24 euros

1.168.910,24 euros

1.168.910,24 euros

1.168.910,24 euros

774.262,94 euros

1.926.041,94 euros

1.715.549,05 euros

1.137.203,31 euros

4.186.117,97 euros

290.172,74 euros

966.256,57 euros

193.183,24 euros

296.218,87 euros

745.100,39 euros

Résultat global

Résultat global

Résultat global

Résultat global

Résultat global

Trésorerie

Trésorerie

Trésorerie

Trésorerie

Trésorerie

Prélèvement vers 
l’extraordinaire

Prélèvement vers 
l’extraordinaire

Prélèvement vers 
l’extraordinaire

Prélèvement vers 
l’extraordinaire

Prélèvement vers 
l’extraordinaire

Répartition des principaux investissements 2020-2023

LES FINANCES COMMUNALES !

04 - les 昀椀 nances



       Achat de la Justice de Paix.
       Achat de l’ancien Spar (il nous sera remboursé sous forme de subside).
       Projets repris dans le PIC (plan d’investissement communal).
       Achat d’un camion et d’une trémie.
       Réfections extraordinaires des voiries en 2022.

Y voyez-vous des choses inutiles ? Le graphique suivant vous montre la répartition 
des principaux investissements 2020-2023. Vous constatez que les voiries en 
béné昀椀cient contrairement à certaines rumeurs ! Mais certains oublient que nous 
avons 280 km de voiries à entretenir ou rénover.

Exemples : route de Wanne --> 1.155.873 euros, Villers --> 927.985 euros. 
        Subside pour ces deux voiries  636.773 euros.

Voici d’ailleurs les emprunts 
qui impactent l’exercice 2023 :

Répartition des principaux investissements 2020-2023
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L’opposition a des yeux mais ne veut pas voir que :

1) Régulièrement, nous avons rencontré notre banque de manière à exploiter
toutes les occasions de revoir les taux de certains emprunts.
Somme épargnée depuis octobre 2018 : 139.684,44 euros.

2) Remboursement anticipé d’un crédit de 800.000 euros qui a été nécessaire
pour acheter au CPAS l’aile Saint-Nicolas ( ancien hôpital ).

3) Remboursement anticipé d’emprunts divers pour un montant de 141.475,48 
euros et dont la charge annuelle était de 31.669,44 euros.
Ces opérations nous permettent de réduire les charges de la dette de 178.000 
euros par année !

GESTION ACTIVE DE LA DETTE

BONI DU COMPTE BUDGÉTAIRE 2023

Il se monte à 1.703.362 euros soit près de 400.000 euros de plus qu’en 2022.
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Notre bilan en résumé

Inclure la transition énergétique 
dans la confection des budgets 
annuels.

Finaliser le plan communal 
de développement rural pour 
dégager des moyens en direction 
de la qualité de vie dans nos villages.

Maintenir les primes communales 
ainsi que les budgets participatifs.

Poursuivre une gestion 昀椀 nancière 
rigoureuse en vue de la réalisation 
de grands projets (hall des sports - 
salle culturelle - école de Hockai).

Eviter toute augmentation 
de taxes.

Concrétiser la mise en place 
du projet Master Plan grâce
 aux 8 millions de subsides 
obtenus (sur 15 ans).

03

Santé 昀椀 nancière saine.01 04

Pas d’augmentation 
des impôts.02 05

Mise en place d’un plan de relance 
et d’aide aux commerçants et indépen-
dants suite au Covid-19.

Création de budgets participatifs 
pour concrétiser les initiatives 
citoyennes dans les quartiers 
et les villages.

Obtention de subsides conséquents 
dans le cadre du Master Plan pour 
améliorer la qualité du centre-ville.

Nos actions pour l’avenir

06 - les 昀椀 nances



Inclure la transition énergétique 
dans la confection des budgets 

Finaliser le plan communal 

dégager des moyens en direction 

Maintenir les primes communales 
ainsi que les budgets participatifs.
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Les radars préventifs sont ef昀椀 caces et d’autres seront installés. Un radar 
répressif sera mis en place sur la route de Trois-Ponts, et un autre est prévu 
sur le tronçon Blanchimont-Chefosse. Pour les conditions hivernales, on 
notera que notre charroi est en ordre tant en matière de camions que de 
trémies.

La réfection des routes, avec l’ajout de ralentisseurs et de barrières, améliore 
la sécurité, notamment pour les enfants.

De manière récurrente, des rencontres ont lieu entre le service travaux et le 
SPW mobilité a昀椀 n de trouver des solutions dans les zones à risques.

Fiers de la sécurité 
mise en place.
Le sentiment de sécurité diminue même dans les zones rurales. Le nouveau 
Chef de Corps de la Zone de Police Stavelot-Malmedy a noté une légère 
augmentation des vols et des atteintes physiques à Stavelot, mais la 
situation y est moins préoccupante que dans certaines communes voisines.

La baisse des infractions liées aux stupé昀椀 ants à Stavelot est encourageante, 
grâce à la collaboration entre la police locale et le Collège communal. La 
vidéosurveillance a été renforcée avec 9 nouvelles caméras, et d’autres 
suivront, y compris dans les villages.

La zone de secours rencontre des dif昀椀 cultés 昀椀 nancières, 
et la Province apporte 1,5 million d’euros pour éviter un dé昀椀 cit, 
et des frais pour la commune et des frais supplémentaires 
pour la commune de 300.000 €.

D’un point de vue humain on peut regretter une gestion 
psychorigide qui provoque le départ de nombreux 
volontaires, perturbant les interventions à Stavelot. 
Un changement de direction est nécessaire.

En昀椀 n, une Cellule de Sécurité Intégrale a été créée 
pour prévenir le radicalisme, avec l’engagement 
d’une Coordinatrice pour renforcer la prévention.

08 - la sécurité

SÉCURITÉ POLICIÈRE

SÉCURITÉ ROUTIÈRE

SÉCURITÉ CIVILE



Notre bilan en résumé

Étendre l’ensemble du réseau 
de caméras de surveillance 
en collaboration avec la maison 
de police de Stavelot.

Veiller au maintien d’un service 
de qualité de nos pompiers 
et policiers. 

Lutter contre les incivilités 
environnementales. 

Sécuriser les abords des écoles 
des différents réseaux 
sur l’ensemble du territoire communal.

Créer un trottoir sécurisé 
pour les usagers faibles à Ster 
(rue Respen et rue des Treus Fawes).

Mettre en place un plan de mobilité 
et sécurité dans les villages 
(dispositifs de ralentisseurs).

Poursuivre l’amélioration de la gestion 
des grands évènements.

Augmenter le nombre de radars 
préventifs.

03

Maintien de l’effectif policier.01 04

Installation de nouveaux 
radars préventifs.02 05
Engagement dé昀椀nitif 
d’un gardien de la paix.

Amélioration du réseau 
de caméras de surveillance.

06 Sécurisation 
des abords des écoles.

Soutien 
à nos pompiers volontaires.
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Nos actions pour l’avenir
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La mandature 2019-2024 a été marquée par la réfection de 
nombreuses voiries, ouvrages d’arts, trottoirs sur l’ensemble de 
la commune y compris dans les villages. Ces travaux (Entretiens 
extraordinaires et plans d’investissements communaux « PIC ») 
ont coûté 4.506.755  € à la Ville et 961.168 € ont été obtenus en 
subsides.

Le SPW a effectué des travaux sur ses infrastructures situées sur 
notre territoire pour un montant de 12.766.261 € répartis sur 46 
projets entre 2019 et 2024.

Les inondations ont également mis à contribution les différents 
services communaux. Le service travaux a effectué des 
réparations provisoires dans certains cas et dé昀椀 nitives pour 
d’autres.

Suite au dossier rentré au fonds des calamités, une somme de 
5.017.000 € a été octroyée à la Ville de Stavelot. À cette somme, 
il faut ajouter des subsides pour un montant de 706.975 € qui 
ont été octroyés par la Région Wallonne dans un premier temps.

Cette enveloppe permettra de poursuivre la réfection des 
différents dégâts subis sur nos infrastructures (voiries, ponts et 
ouvrages d’art, infrastructures sportives, etc) pour la prochaine 
mandature.

Les équipes du service travaux ont aussi participé à la collecte 
des déchets pendant la crise covid étant donné que les 
recyparcs étaient fermés et inaccessibles.

Le service travaux a encore été équipé 
de nouveau matériel a昀椀 n de lui permettre 
d’optimaliser ses interventions (nouvelle 
pelle sur pneus, remplacement 
de l’unimog, de camions, d’un broyeur, 
d’un manitou avec nacelle 
et de camionettes, etc…).

Fiers de la gestion 
de nos aménagements.

10 - les travaux



03

Poursuite de la rénovation 
de nombreuses voiries 
communales.

01 04

Enjolivement 
du rond-point 
à Francorchamps.

02 05

06Réalisation des travaux 
en utilisant des matériaux recyclés.

Aboutissement des projets 
d’aménagement et de sécurisation 
de la traversée de Francorchamps 
(4.964.305 €), Meiz-Stavelot 
et Chefosse-Stavelot (4.684.194 €).

Rénovation 
du petit patrimoine.

Agrandissement et rénovation 
de la maison des jeunes
par le service travaux.

Mettre en oeuvre le plan d’action pour  
les inondations de 5.017.000 € en plus  
des PIC (Plan d’investissements communaux).

Poursuivre l’utilisation 
de matériaux recyclés.

Poursuivre les contacts avec le SPW
 pour faire aboutir des projets 
sur notre commune.

Poursuivre la réfection et l’entretien 
du réseau routier et  de toutes les 
infrastructures communales. 

Rénover la rue Neuve 
et la route de Challes.

Maximiser le travail 
en interne au sein du service.

Mise en oeuvre du Plan de Gestion des  
Risques d’Inondations (PGRI)
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Notre bilan en résumé

Nos actions pour l’avenir
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Fiers 
de notre mobilité.
La réfection du RAVEL entre Stavelot et Francorchamps a été effectuée 
avec du mobilier d’accueil pour les différents utilisateurs.

Nous avons entamé en plusieurs phases la rénovation des différents 
tronçons de trottoirs sur la commune. 

Différentes actions ont été menées en collaboration avec la police, le SPW 
mobilité et le service travaux pour trouver des solutions d’aménagements 
a昀椀 n de diminuer les vitesses excessives lorsqu’elles sont constatées et 
véri昀椀 ées après analyse du tra昀椀 c.

Une campagne de sécurisation des abords des différentes écoles 
présentes sur l’ensemble de la commune a été menée via des marquages 
au sol. 

Ces travaux ont été réalisés en septembre 2024.

12 - la mobilité



Accentuer la dynamique 
de prévention dans le cadre 
de la sécurité dans nos villages 
avec la formation d’un agent 
pour toutes les questions 
de mobilité en collaboration 
avec le SPW mobilité.

Poursuivre l’entretien du RAVEL 
et du réseau points nœuds.

Moderniser les trottoirs et les adapter 
aux usagers faibles et aux personnes à 
mobilité réduite (PMR). 

Favoriser le développement 
de la mobilité douce. 

Aménager des espaces 
de covoiturage et parkings 
(route de Wanne, cimetière Stavelot 
et Francorchamps).

05

Renouvellement du revêtement 
du Ravel entre Stavelot 
et Francorchamps. 

03

Aménagement d’importantes 
portions de trottoirs 
et création de trottoirs 
lors de réfection de voiries.

02

04

Sécurisation de certaines 
voiries par la pose de système 
de ralentisseurs ou accentuation
 des marquages routiers. 

 Analyse de vitesse et contrôle 
demandés aux services de police.

Sécurisation des zones 30 
aux abords des écoles 
de la commune.

01
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Notre bilan en résumé

Nos actions pour l’avenir
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Fiers 
du développement 
de l’enfance 
& de la jeunesse.
La Liste du Bourgmestre, en collaboration avec l’ONE, 
soutient les acteurs de terrain et associations dédiés à 
l’éveil, la santé, et le bien-être des tout-petits (0-3 ans) par 
des apports logistiques et 昀椀 nanciers.

Un état des lieux des places d’accueil a été réalisé, et 
des aides administratives sont fournies aux candidats 
à l’accueil. Des rencontres avec les accueillantes 
de la commune ont été organisées pour répondre à 
leurs besoins, comme la livraison de livres, une taxe 
poubelle adaptée, et le soutien en communication. Ces 
rencontres se poursuivront dans la prochaine mandature. 

En昀椀 n, les activités de la crèche communale ont été 
développées en collaboration avec la directrice.

LA JEUNESSE.

LA PETITE-ENFANCE.

14 - l’enfance & la jeunesse

La jeunesse est une priorité pour la Liste du Bourgmestre. 

L’agrandissement de la Maison des Jeunes a permis de 
maintenir le niveau de reconnaissance 1, assurant ainsi 
l’emploi des animateurs pour accueillir près de 200 jeunes. 
Pendant les travaux, les activités ont été relogées dans les 
bâtiments Belgacom. 

L’événement “Stavelot sans auto” est organisé tous les 
deux ans, et “Place aux enfants” a lieu chaque année, 
avec une formation aux premiers soins prévue en 2024. 

Le Conseil communal des enfants est maintenu avec 
un mandat de 2 ans. Le collège communal a augmenté 
l’offre de stages en lien avec le nouveau rythme scolaire 
et continue de participer à l’opération Well’camp pour 
encadrer les jeunes et assurer une bonne cohabitation 
avec les riverains.



du développement 
l’enfance 

& de la jeunesse.

Poursuivre l’opération Well’camp.

Soutenir la Maison des jeunes dans ses 
initiatives. 

Maintien des offres de stages 
pour les enfants. 

Création d’une commission 
de la jeunesse pour les 15-20 ans.

Mise en place d’actions d’accompagnement 
en rue avec les jeunes. 

Créer des zones de partage 
pour les jeunes.

Soutenir, promouvoir, encourager
les initiatives de la Jeunesse des villages.

Maintien de la journée place 
aux enfants et Stavelot sans auto.

Poursuivre les collaborations avec l’ONE 
en facilitant les possibilités de consultations 
qui béné昀椀cient à plus de 350 enfants.

Soutien au forum jeunesse (poursuivre 
le soutien accordé à toutes les structures 
qui accompagnent nos enfants
 et nos jeunes).

Encourager les jeunes à fréquenter 
et à utiliser l’Espace Public Numérique (EPN) 
et y organiser des formations adaptées à la 
demande.

Encourager et favoriser la fréquentation 
de la bibliothèque par les jeunes.

Soutenir et développer 
les projets d’activités en partenariat 
avec les différents mouvements 
de jeunesse et l’ATL (Accueil Temps Libre).

Structurer l’aide aux jeunes en partenariat 
avec la Maison des Jeunes, le centre culturel, 
infor jeunes, l’AMO Cap Sud (Action en milieu 
ouvert) et Entre Familles (dédié aux enfants).

Adhérer au prochain plan cigogne (pour 
l’obtention de subsides) en vue d’augmenter 
la capacité d’accueil de la petite enfance sur 
le territoire communal en harmonie avec les 
initiatives privées.

03
04

Soutien à la création de nouvelles 
places d’accueil pour les 0-3 ans 
sur tout le territoire communal.

01

08

09

Travail en synergie avec l’Of昀椀ce 
Nationale de l’Enfance (ONE). 02

06
07

Création et placement 
de modules street workout.

Organisation de rencontres entre
l’Échevin en charge et certains 
jeunes pour essayer de résoudre 
des problèmes spéci昀椀ques. 

Création d’un Espace Public Numérique
(EPN) situé à la bibliothèque 
et accessible notamment aux jeunes. 

Aides pour les jeunes 
dans les club sportifs. 

Installation d’un nouveau terrain 
multisport sur le site des Bressaix.

Agrandissement de la Maison des jeunes 
par les services communaux et soutien 
昀椀nancier a昀椀n de permettre 
le bon fonctionnement de celle-ci.

05 Soutien des actions culturelles dédiées 
aux jeunes au sein du centre culturel.  
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Nos actions pour l’avenir

Notre bilan en résumé
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Fiers 
de notre engagement 
pour l’enseignement.

16 - l’enseignement

L’agrandissement et la rénovation de l’école de Francorchamps (2017) 
et le maintien des sites de Ster et Hockai ainsi que l’investissement des 
enseignants soutenus par l’échevin en charge (P. Lefebvre) ont mené 
à une forte fréquentation de notre enseignement communal qui pour 
la première fois en 2018 a dépassé les 200 élèves jusqu’à approcher 
les 250 élèves en 2024.

Bien sûr l’emploi s’en est trouvé conforté ; il concerne aujourd’hui 26 
enseignants. L’école est entrée volontairement dans la réforme du 
Pacte d’Excellence en 2018. Cette volonté répond à notre engagement 
de développer la modernité pour accroître le bien-être, améliorer les 
savoirs et les compétences des élèves, réduire le redoublement, les 
inégalités sociales et augmenter l’inclusion des enfants à besoins 
spéci昀椀 ques.

Dès mars 2020 nous avons été confrontés à une pandémie. Dans 
une situation particulièrement anxiogène, le collège a orienté son 
action vers la protection des habitants. L’enseignement a été le 
premier confronté à la situation lors de la rentrée de carnaval. Grâce à 
l’implication des enseignants la compréhension des parents et élèves 
ainsi qu’à l’investissement du Collège communal, la situation a été 
traitée de manière performante.

Des travaux UREBA (Rénovation Énergétique des Bâtiments) 
ont été concrétisés à Francorchamps et à Ster 
et un projet d’agrandissement à Hockai a été 
conceptualisé par des architectes. Nous espérons
une subsidiation à hauteur de 65% de 700.000 €.

En attendant un module parfaitement équipé accueille 
les enfants. À noter que des actions ont également 
été entreprises pour améliorer la sécurité des enfants 
et accueillir des activités parascolaires.

LA CRISE SANITAIRE.

AMÉLIORATION DES INFRASTRUCTURES.



de notre engagement 
pour l’enseignement.

Maintenir l’offre actuelle de 
nos 3 implantations scolaires. 

Finaliser les travaux d’agrandissement 
et de rénovation de l’école de Hockai liés 
à un dossier subsidié.

Poursuivre le soutien à l’équipe 
pédagogique et permettre l’accueil 
en lien avec l’évolution 
démographique des villages.

Mise en place d’un plan d’action visant 
le harcèlement scolaire (s’inscrire dans les 
processus du GW).

Envisager une plateforme 
intergénérationnelle 
(permet l’accompagnement, 
l’écolage de jeunes, l’entraide… ).

Campagne de sensibilisation 
au handicap, à la différence et à l’inclusion.

Soutenir les mesures 
d’éducation à une alimentation 
saine. 

Préservation d’ une structure 
d‘enseignement en trois 
implantations. 

Augmentation de l’emploi.

Soutien à l’équipe 
pédagogique des accueillantes 
et des enseignantes. 

01

03

05

Maintien d’une forte 
fréquentation fruit 
d’un enseignement de qualité.

Aménagement temporaire 
a昀椀n d’accueillir dans 
les meilleurs conditions 
les enfants à Hockai.

Adhésion au pacte d’excellence. 

02

04

06

07

09

11

08

10

Soutien aux activités extrascolaires
sportives et culturelles.

Éducation à la citoyenneté,
à l’ environnement, à la santé, 
à la solidarité et à l’égalité 
entre les genres.

Lutte contre le harcèlement scolaire.

Éducation à une alimentation saine. 

Accompagnement des Élèves 
et Enseignants pour la traversée
de la crise sanitaire. 
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Nos actions pour l’avenir

Notre bilan en résumé
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Fiers 
de notre soutien 
au  CPAS.

Durant cette mandature le Conseil de l’action sociale 
et le Collège communal ont été confrontés à des 
crises à répétition.

La pandémie Covid, les conséquences des inondations, 
l’accueil des réfugiés ukrainiens, la crise énergétique 
ont eu comme effet de provoquer un travail accru pour 
l’ensemble des employés. Tous les services ont travaillé 
dur pour offrir aux aînés, aux personnes fragilisées, 
précarisées ou isolées un service de qualité, humain et 
professionnel. Les services du CPAS ont démontré leur 
utilité concernant l’aide à l’ensemble de la population 
et le pouvoir communal a apporté le soutien 昀椀 nancier 
indispensable en temps de crise.

Plus spéci昀椀 quement à la maison de repos, il a fallu 
gérer pendant plusieurs mois 24 heures sur 24 les 

114 pensionnaires totalement isolés et leur apporter 
les soins nécessaires tant sur le plan physique que 
psychologique. L’ensemble du personnel soignant, 
des médecins, du staff technique et de cuisine est à 
remercier vivement, car la tâche ne fut pas aisée.

La santé mentale, en particulier celle des plus jeunes, 
est aussi au centre des préoccupations des travailleurs 
du service social du CPAS qui collaborent activement 
avec de nombreux partenaires dans ce domaine.

Le montant de l’intervention communale en faveur du 
CPAS est le témoin de l’importance que représente, 
pour la Liste du Bourgmestre, le fait d’avoir des services 
de qualité pour l’ensemble de la population.

18 - le CPAS



Finaliser le remplacement des anciens 
châssis de fenêtres de la maison de repos 
dès l’obtention du nouveau subside UREBA.

Installer un parcours de mini-golf 
accessible à tous dans le parc 
de la maison de repos, grâce à un legs 
reçu via la Fondation Roi Baudouin.

Continuer la collaboration 
avec les différentes sociétés 
de logement. (AIS, Fagnes et Plateau)

Construction des nouveaux bureaux 
et regroupement des services 
sur le site du Pré Messire.

01

Malgré les différentes crises, 
continuité de toutes les missions 
du CPAS : aide sociale, service 
de proximité et service de repas 
à domicile.

02

04

05

06

07

Extension de la  garde 
de médecine générale 
de nuit du week-end 
aux nuits de semaine.

Mise en route d’initiatives 
dans le cadre de la dégradation 
de la santé mentale : accueil 
d’une psychologue de première 
ligne en collaboration 
avec différents réseaux. 

Création du « Forum 
Jeunesse » en collaboration 
avec la maison des jeunes 
et d’autres partenaires. 

Soutien 昀椀 nancier et logistique 
aux structures déjà existantes : 
« Bulle d’R », « Coups d’pouce » 
et « L’Eveil ».

03
Soutien au travail exemplaire 
du personnel de la Maison de Repos 
durant la période COVID et apport 
du matériel nécessaire
 à un travail sécurisé. 

Pérenniser les missions du CPAS 
en donnant les outils au personnel de 
terrain et en élargissant les partenariats.

Prolonger la politique de réinsertion 
professionnelle par le travail 
en collaboration avec le Forem.

Favoriser et développer 
les services d’aides au maintien 
à domicile prolongé des séniors.

Poursuivre la reconversion du site 
de l’Aile Saint Nicolas, soutenir 
le développement du pôle santé 
et organiser son activité
durant les travaux.

LE
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S

Notre bilan en résumé
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Fiers 
de notre gestion 
des affaires sociales.
Durant cette mandature bouleversée par les différentes crises, la Ville a malgré tout 
maintenu son soutien aux habitants. Les aînés ont été confortablement installés 
sur le site du Pré Messire a昀椀 n de libérer les locaux de la Basse-Cour.

Le réaménagement complet des locaux de la Maison des Jeunes, a昀椀 n de répondre 
aux normes exigées, a été presque entièrement réalisé par les équipes du service 
travaux. Les jeunes ont été relogés à l’Aile Belgacom durant ces travaux, tout 
comme l’avait été le CPAS, n’engendrant ainsi aucun frais supplémentaire.

Le Plan de Cohésion Sociale a quant à lui pris en charge la confection et la distribution 
des masques, la coordination de la vaccination et des transports nécessaires 
durant la pandémie. Il a tenu le rôle de coordinateur et d’accompagnateur lors de 
l’arrivée des réfugiés ukrainiens.

Il a, lui aussi, été relogé et a établi ses 
nouveaux quartiers dans les anciens 
locaux de la Justice de Paix acquis par 
la ville, pro昀椀 tant désormais d’un espace 
suf昀椀 samment grand pour y proposer 
des activités plus régulières à l’attention 
de la population, la relance des activités 
inclusives et intergénérationnelles ainsi 
que de nombreuses collaborations et 
partenariats.

Retour aussi d’été solidaire : des jeunes 
viennent en aide à la réalisation de 
petits travaux pour embellir la ville.

20 - les affaires sociales



de notre gestion 
affaires sociales.

Poursuivre les efforts de cohésion, 
d’inclusion et de respect des différences 
entamés lors de cette mandature 
et maintenir les aides mises en place.

Renforcer la dynamique retrouvée 
par le Plan de Cohésion Sociale 
après les différentes crises.

Veiller au maintien de l’épicerie sociale 
et à sa relocalisation.

Apporter son soutien aux initiatives prises 
dans le cadre de la protection de la santé 
mentale : Forum Jeunesse, Psychologue 
de première ligne…

Encourager le travail de la Commission 
des Personnes à Besoins Spéci昀椀ques.

Soutenir la création du réseau d’entraide 
aux aidants proches (APESE).

La Commune et le CPAS 
ont répondu aux différents 
dé昀椀s vécus durant cette mandature. 
Lors de la pandémie 
et des inondations, ils ont joué 
un rôle crucial dans la gestion 
de crise et la protection 
de ses habitants.

Déménagement du Groupement 
neutre des pensionnés au Pré Messire 
a昀椀n de libérer les locaux 
de la Basse Cour.

01

03

Guerre en Ukraine : mobilisation 
pour répondre aux besoins immé-
diats des réfugiés; coordination 
de l’accueil des réfugiés en col-
laboration avec le PCS, la Croix-
Rouge, les différentes associations 
et les bénévoles ; recensement 
des hébergements disponibles et 
mise à disposition d’hébergements 
d’urgence ; orientation, informa-
tion et accompagnement, aide à 
l’apprentissage du français et à la 
scolarisation. 

Transformations de la Maison 
des Jeunes par le service travaux.

Création de la Commission 
des Personnes à Besoins 
Spéci昀椀ques (CPBS).

02

04

06

09

07

08

05

Adhésion à la charte 
de l’inclusion et obtention 
du label « Handycity ».

Accueil d’une permanence AViQ 
chaque mois à la maison 
communale.
Accueil d’une famille de 10 per-
sonnes sinistrées lors des inonda-
tions, à l’aile St-Nicolas.

Installation du PCS dans les bâtiments 
de la Justice de Paix, permettant 
ainsi la relance des activités de cohésion.
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Fiers 
de nos
villages.

Durant cette législature,
la Liste du Bourgmestre a mis en place 
un Plan Communal de Développement
Rural (PCDR). Après une série de réunions 
dans les villages, une Commission Locale 
de Développement Rural (CLDR) a été créée 
avec 49 membres volontaires de divers horizons. 

Ils ont corédigé un programme d’actions pour les 10 prochaines 
années permettant de béné昀椀 cier de subsides pour certains 
projets.

Parmi les 500 projets proposés par les villageois, 30 ont été 
sélectionnés, regroupés en 4 thématiques : Environnement, 
Urbanisme/Mobilité, Tourisme/Économie et Convivialité. Ce 
travail offre aux villages un outil pour développer des actions 
concrètes, en particulier pour renforcer la convivialité, une 
préoccupation fréquente.

Concernant Francorchamps, des solutions ont été trouvées 
pour améliorer la mobilité et réduire les nuisances liées 
aux “courses à grand public”. Le Collège communal et 
particulièrement le Bourgmestre, continuent de prêter 
attention à ces enjeux.

En昀椀 n, la commune a poursuivi ses missions habituelles en 
matière de sécurité, travaux, enseignement, gestion des forêts, 
etc.

22 - les villages



villages.

Sensibiliser le SPW à la restauration 
du pont de Hockai. 

Assurer un développement urbanistique 
harmonieux et cohérent. 

Créer des zones de partage, 
des lieux,de convivialité. 

Restauration de l’ancienne maison 
communale de Francorchamps. 

Accompagner les comités de villages dans 
leurs projets.  

Encourager les habitants 
des villages à déposer des projets 
pour le budget participatif. 

Créer des synergies entre les villages, 
le centre culturel et autres commissions 
communales.

Mettre en œuvre le Plan Communal 
de Développement Rural (PCDR) 
avec la Commission Locale de 
Développement Rural (CLDR) constituée de 
villageois. 

Veiller à maintenir un équilibre dans 
les villages en restant attentif au 
développement des gîtes. 

Veiller à l’épanouissement de notre jeunesse 
villageoise en restant attentif aux demandes 
et propositions de celles-ci. 

 
Soutenir une politique de maintien 
à domicile pour nos aînés. 
 

Poursuivre la rénovation des voiries. 

Mise en route du  Plan Communal
de Développement Rural (PCDR) 
initié par une dizaine de réunions 
villageoises.

Poursuite de la rénovation des voiries, de 
l’entretien et du déneigement des rues. 

01

03

Constitution d’une Commission 
Locale de Développement Rural 
établie sur inscription volontaire 
des villageois intéressés.

Maintien et développement 
des sites scolaires communaux.

Gestion de la mobilité et des parkings 
lors des grands événements principa-
lement à Francorchamps et les villages 
impactés.

02

04

05

06

08

07

09

10

Amélioration de la sécurité 
aux abords des écoles. 

Aide au travers d’un subside 
de la rénovation de la salle de Ster.

Contrôle du nombre 
et de la capacité des gîtes.

Rénovation de la Fontaine 
à Francorchamps et du petit patrimoine

Aide via des subsides pour aménager 
une plaine de jeux et aide logistique 
pour créer un potager partagé 
à Francheville.
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24 - le tourisme

Fiers 
de notre tourisme & 
de notre économie.

Soutenir le tourisme, c’est également soutenir l’économie, les deux étant intimement liés. La Liste du
Bourgmestre a précisé dès le début de la mandature que « le secteur touristique restera placé au 
coeur du développement économique communal et, via l’Of昀椀 ce du tourisme notamment, la majorité 
continuera d’y injecter les moyens nécessaires à l’animer et à le promotionner.»

En 2019, le schéma du développement 
territorial de la région wallonne a 
consacré l’importance touristique de 
Stavelot. Elle est en effet la seule ville 
de Haute Ardenne à recevoir le statut 
« de site touristique majeur » et de « 
périmètre d’intérêt culturel, historique 
et esthétique incluant un site inscrit 
sur la liste du patrimoine exceptionnel 
de Wallonie ». Par ailleurs, la liste 
limitée des villes touristiques reprend 
« Stavelot en ce compris le circuit de 
Francorchamps. ».

Le massif de Hockai fait quant à lui partie 
de la « forêt de niveau régional » des 
hautes fagnes et la vallée de la haute 
Amblève appartient au « patrimoine 
naturel d’intérêt exceptionnel qui, à 
partir de Stavelot, cumule atouts du 
développement touristique et enjeux 
environnementaux et paysagers ».

Toutes ces reconnaissances démontrent 
l’importance du secteur touristique pour 
la Ville, les commerçants, les entreprises 
et le secteur HORECA. Le nombre de 
nuitées n’a cessé d’évoluer sur 15 ans 
pour atteindre au dernier recensement 
le chiffre de 192 000/an (5e rang en 
province de Liège et 11e en Wallonie).

Soyons 昀椀 ers des atouts dont 
dispose notre commune avec le 
Circuit de Francorchamps, l’Abbaye 
avec ses musées et expositions, 
Plopsa Coo, et l’ensemble du 
tourisme vert (balade, vélo, trail, … ).

Il reste du travail pour faire progresser 
cette belle dynamique, mais nous 
avons con昀椀 ance en l’avenir 
et la volonté de continuer à 
progresser pour le bien-être 
de tous.

RECONNAISSSANCE RÉGIONALE



de notre économie.

03 10

19

04 11

20

Finalisation
de la signalétique touristique
Stavelot - Coo - Francorchamps.

Installation d’une station
de recharge pour vélos
électriques au centre-ville.

Aménagement de l’ancien
virage de Stavelot.

Organisation annuelle
de la Balade aux Flambeaux.

01 08

06 13

Aménagement du rond – point
« Welcome in Francorchamps »
au Trou Hennet.

Rénovation du Ravel 44a
Stavelot – Francorchamps - Hockai.

Aménagement
d’une promenade forestière
adaptée à Amermont.

Soutien aux festivals
de musique et de théâtre.

02 09

07 14

Célébration des 100 ans
du circuit par l’accueil du spectacle
son et lumière « Terre de Légende ».

Installation d’un parcours
patrimonial connecté 
au centre-ville.

Organisation de rencontres
entre commerçants 
et indépendants.

Reconnaissance de la commune
comme site touristique majeur.

Adaptation du secteur touristique
lors de la crise sanitaire.

Mise à l’honneur des familles
de commerçants 
les plus anciennes 
sur la commune.

05 12

21

Création d’une aire
pour motorhomes (subsidiée).

Collaboration avec l’Abbaye,
Plopsa Coo et le circuit.

Soutien à l’organisation
d’événements comme la grande
brocante d’été.
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Notre bilan en résumé
TOURISME

ÉCONOMIE

18 Organisation de marchés
du terroir à Francorchamps.

16

17

Réorganisation
de la Commission 
économique.  

Production d’une brochure
pour soutenir les commerces
lors de la crise sanitaire.

25



Améliorer les synergies entre les 4 pôles 
touristiques : le circuit , l’Abbaye , Plopsa 
Coo et le tourisme Vert.

Continuer une politique d’organisation
d’événements à haute valeur touristique.

Promouvoir l’extension et la création
d’entreprises génératrices d’emplois
dans nos zonings.

Soutenir activement nos commerçants,
indépendants et PME 
ainsi que nos agriculteurs.

Maîtriser le nombre de gîtes de grande
capacité et veiller à l’harmonie de vie
dans les villages.

Soutenir les initiatives commerciales
de proximité le lancement de très petites 
entreprises.

Continuer à fournir les moyens nécessaires 
à l’Of昀椀 ce du Tourisme a昀椀 n qu’il remplisse ses 
missions d’accueil et de promotion de notre 
Commune.

Valoriser les entrées des villages.

Organiser des journées entreprises ouvertes 
et des stages jeunesse en collaboration avec  
les chefs d’entreprises.

Nos actions pour l’avenir

26 - Le tourisme & l’économie
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Fiers de notre culture
& de  notre folklore.
Assurément, la culture fait partie du paysage Stavelotain, que ce soit au travers du centre 
culturel, des festivals, des sociétés musicales, des sociétés folkloriques ou des musées de 
l’abbaye. Elle participe à la renommée de notre cité ainsi qu’à son activité économique. 
Un élément fait cruellement défaut depuis des années, c’est une salle digne de ce nom 
et capable d’accueillir les activités des sociétés ainsi que le centre culturel. 

ArrivéS au bout d’un long processus pour les subsides et les autorisations patrimoniales, 
nous en sommes à l’élaboration du cahier des charges a昀椀 n de pouvoir lancer la rénovation 
de l’aile Belgacom en salle culturelle début 2025. Malgré l’opposition du groupe Citoyens! 
à la continuation de ce projet la Liste du Bourgmestre est bien décidée de le mener à 
terme. 

Il est à noter que le centre culturel (Stavelot / Trois Ponts) béné昀椀 cie d’un contrat 
programme ( Communauté Française), accompagné d’un subside de 220 000 € /an,  
qui, à travers les activités organisées, pro昀椀 te aux habitants. 

Deux spectacles son et lumière ont été organisés, le premier pour les 100 ans du circuit et 
le second en lien avec l’exposition : “De la terre aux étoiles”. 

28 - la culture & le folklore

FOLKLORE

CULTURE

Le folklore fait partie de notre patrimoine 
immatériel et culturel. Durant cette 
mandature, la majorité a acquis le bâtiment 
EGC (anciennement Inoxybel) ce qui a 
permis d’accueillir les sociétés folkloriques 
ne disposant pas de locaux.

Le service travaux a aussi apporté son 
aide logistique pour encadrer au mieux 
les différents évènements de nos sociétés. 

Une aide 昀椀 nancière (1000 euros) a été 
versée à chaque société folklorique a昀椀 n de 
la soutenir suite à la crise covid qui a entravé 
les activités.



culture
& de  notre folklore.

03
07

04
08

Finalisation du dossier et mise en route
du cahier des charges de la salle
culturelle communale dédiée
à l’ ensemble de nos associations
culturelles et folkloriques (début
des travaux prévus au printemps 2025).

Soutien aux festivals organisés
sur notre commune.01 05

Organisation de deux représentations
événementielles (Son et Lumière).

Mise à disposition
des anciens bâtiments INOXYBEL
pour héberger les chars
des sociétés folkloriques.

02

06

Création d’un Espace Public
Numérique (EPN) a昀椀n de réduire
la fracture numérique.

Soutien logistique aux différents
organisations et évènements
des sociétés folkloriques.

Soutien logistique à l’asbl 
Espace Tourisme et Culture 
qui gère l’Abbaye et ses 3 musées.

Soutien 昀椀nancier suite
à la crise Covid à hauteur
de 1000€/société, a昀椀n de compenser
les pertes consécutives à l’interdiction
de soirées rémunératrices.

Exécution des travaux et mise en valeur
de la nouvelle salle communale culturelle, 
polyvalente, ouverte à l’ensemble des 
associations.

Con昀椀rmer le pôle culturel majeur
que représente notre ville dans le sud
de l’arrondissement.

Accompagner ou être à l’initiative 
d’organisations événementielles  
sur notre commune.

Répondre aux demandes villageoises 
concernant la mise en place d’activités 
culturelles.

Placer les jeunes au centre
de nouvelles  culturelles.

Être à l’ écoute des sociétés
musicales ainsi que des différentes chorales.

Maintenir un soutien aux Festivals (Musique, 
Théâtre, Chanson Française) qui assurent 
avec le Centre Culturel la renommée de la 
commune
dans ces domaines.

Travailler en synergie avec l’ Abbaye
dans son développement.

Être à l’ écoute des initiatives  
culturelles privées.

Rester attentifs aux demandes des sociétés 
folkloriques.

Soutenir de manière inconditionnelle
notre patrimoine immatériel majeur
qu’est le Laetare.
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Fiers 
de notre soutien 
au sport.
Malgré les critiques de l’opposition , la RCA s’est structurée en 
2019 et a permis d’importants gains 昀椀 nanciers pour la commune, 
notamment en récupérant des montants de TVA sur diverses 
infrastructures sportives. Grâce à sa gestion, Stavelot a été 
reconnue comme Centre Sportif Local Intégré (CSLI ) en 2022, ce 
qui a permis d’obtenir une subvention salariale de 49 000 € par 
an pendant 10 ans, allégeant ainsi les 昀椀 nances communales.

La politique sportive de la majorité a visé à rendre l’activité 
physique accessible à tous, à travers plusieurs actions clés.

Promotion du sport et de la santé pour tous les âges.

Soutien aux acteurs du sport 
(clubs, écoles, bénévoles) 
avec des infrastructures et aides.

Etude de l’ agrandissement et rénovation 
du hall des Bressaix, en collaboration 
avec la commission des sports.

Poursuite de la rénovation de la plaine des Bressaix 
et soutien aux clubs pour l’amélioration 
de leurs infrastructures.

Promotion des clubs et de leurs activités, 
y compris la publication d’une brochure 
et l’organisation d’événements sportifs.

Accueil d’événements sportifs, en particulier 
le retour de Liège-Bastogne-Liège, 
et promotion du cyclisme de haut niveau.

Maintien du titre de “Commune ambassadrice 
des valeurs du sport et du fair-play” obtenu en 2018,
avec un focus sur les droits des enfants dans le sport.

30 - le sport

RÉGIE COMMUNALE AUTONOME (RCA)

des valeurs du sport et du fair-play” obtenu en 2018,
avec un focus sur les droits des enfants dans le sport.



au sport.
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03

10

06 13

04
11

07 14

08 15

Création de la Régie Communale
Autonome (RCA) qui gère les 
infrastructures sportives et récupère la TVA

Modernisation des éclairages
dans le hall, la piste d’athlétisme
et au terrain synthétique pour plus
d’économie et d’ef昀椀cacité.

01 09
Reconnaissance de Stavelot comme
Centre Sportif Local Intégré (CSLI)
qui apporte 49 000€ de subsides.

Rénovation complète de la plaine
des Bressaix.

Étude et plan de l’agrandissement
du hall des sports.

02

05 12

Création d’une commission
des sports qui accueille les utilisateurs
des infrastructures.

Pérennisation de l’accès à la piscine
communale en maintenant
des tarifs raisonnables
et en adaptant les règles
en période COVID.

Maintien de la politique de promotion
« Sport et Santé ».

Poursuite de l’aide aux clubs
notamment pendant le COVID.

Étude concernant la non 
dangerosité du terrain synthétique.

Suite aux inondations, réparation
des infrastructures techniques de la 
piscine sans perdre d’année d’ouverture.

Poursuite de l’accueil d’ événements
sportifs (vélo, rallye , trail…).

Promotion des clubs à travers 
la brochure « Faites du Sport».

Amélioration de la cérémonie
des Mérites sportifs.

Reconnaissance de Stavelot comme
« commune ambassadrice du sport
et du fair-play ».

Mener une politique sportive volontariste.

Concrétiser la construction du nouveau 
hall des sports grâce aux subsides.

Rénovation du terrain synthétique.

Lancer la rénovation de la piscine
en adhérant à un projet subsidié
par la région Wallone.

Créer une piste de gravel
sur le territoire communal.

Lancer un nouveau concept de soirée 
de mise à l’honneur des mérites sportifs/
équipes championnes.

Maintenir le soutien apporté aux différents 
clubs sportifs.

Promouvoir le sport inclusif.

Installer des appareils de street workout
le long du sentier PMR.

Soutenir toute nouvelle initiative sportive sur 
le territoire communal. 
 

Nos actions pour l’avenir
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Fiers  
de l’environnement 
& du développement 
durable de notre 
commune.

Comme la Liste du Bourgmestre s’y était engagée, c’est toute une série 
d’actions concrètes qui à été développée ces dernières années. Il est 
important de rappeler que 85% du territoire communal est constitué de 
patrimoine naturel.  Suite à l’ acquisition des étangs et à la revalorisation 
du lieu il a été entrepris de curer celui-ci, action toujours en cours.
 
Une série de projets à également été menée :

Création de 5000 m2 de prairies 昀氀euries, grâce à l‘obtention 
d’un subside privé (Colruyt).

Création de 2 mares à Hockai et plantation de 500 arbres fruitiers. 
Ce projet pour l’ environnement et la biodiversité a été réalisé 
grâce à une enveloppe de 100.000€ allouée par ÉLIA en compensation de 
la boucle de l’ EST. Ce projet a été entrepris avec le partenariat des élèves 
de 3ème et 4ème années des écoles de Ster et Francorchamps.

PROTECTION ET VALORISATION DU PATRIMOINE NATUREL.

32 - L’environnement & le développement durable

La Liste du Bourgmestre a fait de cette mandature une priorité a昀椀n d’améliorer la 
performance énergétique des bâtiments communaux comme l’école de Ster, la salle 
de gym de Francorchamps, le bâtiment du service travaux.

C’est plus d’1 million d’euros de subsides qui nous ont permis de nous engager dans 
la Politique Locale Energie Climat (POLLEC) et de soutenir le coordinateur dans ses 
actions. Nous avons intensi昀椀é la sensibilisation aux gestes d’Utilisation Rationnelle de 
l’Energie (URE) en menant des actions d’information et d’incitation visant l’ensemble 
de la population, y compris les services communaux, le monde associatif et le secteur 
économique. 

Nous avons poursuivi et soutenu des actions de transition énergétique et signé la 
convention de Paris a昀椀n de réduire les consommations d’énergie et encourager la 
production d’énergie verte.

L’ENGAGEMENT POUR LE DÉVELOPPEMENT DURABLE.
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Soutenir et mettre en place des actions 
visant à améliorer la capacité énergétique 
du patrimoine communal.

Veiller à favoriser les économies d’énergie.

Préserver et mettre en valeur notre faune 
et 昀氀ore locales en collaboration avec le 
Département Nature et Forêt (DNF) et le 
Contrat Rivière.

Evaluer et ajuster le système des primes 
pour toujours plus d’ef昀椀cacité.

Poursuivre l’isolation, l’installation de 
panneaux photovoltaïques et l’éclairage 
LED des bâtiments communaux. 

Soutenir tous les projets énergétiques 
dans la dynamique POLLEC.

Développer des partenariats visant 
à augmenter la capacité énergétique 
du patrimoine communal.

Poursuivre la réhabilitation du site 
des étangs (via des subsides); panneaux 
didactiques, tour d’observation.

Poursuivre la collaboration 
des éco-projets avec la société Eco昀椀rst.

Réhabiliter les anciennes zones humides.

Poursuivre les actions de sensibilisation 
à la préservation et à la beauté de notre  
cadre naturel envers la population en général 
et envers les plus jeunes via les écoles.

08

09

04

05

Entretien et valorisation
du patrimoine naturel.

Installation de bornes de recharge vélo 
sur l’ensemble de la Commune.

Investissements en vue d’améliorer 
la performance énergétique des bâtiments 
communaux et de réduire les rejets de CO² : 
école de Ster, salle de gym de 
Francorchamps, bâtiment du service 
travaux.

01 06
07Mise en place de projets

pour l’environnement 
et la biodiversité : 
création de mares. 

Plantation de plus 
de 500 arbustes.

02

03
Mise en place du projet de 
pré昀椀nancement d’audit
logement pour les Stavelotains.

Nous avons déterminé des zones
pour étudier la faisabilité d’installer
un réseau de chaleur d’énergie
ou panneaux photovoltaïques.

Création de 5.000 m² 
de prairies 昀氀euries 
via un subside d’entreprise privée.

Éducation et sensibilisation des plus
 jeunes à la préservation 
de la biodiversité.

Notre bilan en résumé

34 - L’environnement & le développement durable

Nos actions pour l’avenir
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Fiers de notre gestion 
pour l’urbanisme & 
l’aménagement 
du territoire.
La Liste du Bourgmestre a mené une politique citoyenne en impliquant activement les Stavelotains 
dans le développement de la commune. Pour le centre-ville, un Masterplan a été réalisé avec 
la participation des habitants, aboutissant à une Opération de Rénovation Urbaine (ORU) avec 
plus de 8 millions d’euros de subsides pour 14 projets, dont le réaménagement de la Place Saint-
Remacle et des abords de l’Abbaye, ainsi que la création d’une grande promenade le long de 
l’Amblève.

Pour les villages, un Programme Communal de Développement Rural (PCDR) a été lancé avec la 
collaboration des habitants, mettant en place une Commission Locale de Développement Rural 
(CLDR) pour répondre aux attentes des villageois(e)s et préparer des dossiers de subsides pour 
les 10 prochaines années.

L’urbanisation raisonnée et respectueuse de l’environnement reste une priorité, en veillant à 
harmoniser les nouvelles constructions avec le patrimoine architectural et paysager.

Pour les nouvelles créations de gîtes, une 
annonce de projet a été imposée pour assurer 
une bonne gestion. En matière de logement, la 
promotion, la rénovation et la modernisation 
ont été intensi昀椀ées, en particulier pour les 
logements énergivores. 

Un projet de construction d’une nouvelle 
policlinique et de logements adaptés sur le 
site de l’aile St Nicolas a été développé en 
collaboration avec le secteur privé. L’accent a 
également été mis sur la création de logements 
de qualité, intégrés au tissu urbain et rural, 
pour répondre aux besoins de la population.

GESTION DES GÎTES ET LOGEMENT.

VISION PARTICIPATIVE POUR STAVELOT.

36 - L’urbanisme & l’aménagement du territoire



Fiers de notre gestion 
pour l’urbanisme & 
l’aménagement 

05

0603

Mise en place à travers des rencontres
citoyennes du plan de développement
rural (PCDR) a昀椀 n d’améliorer le bien-être
dans les villages au point de vue
économique, social et culturel.

Intensi昀椀 cation et promotion
de la politique de construction,
de rénovation et de modernisation
de logements existants dans le cadre
notamment des économies d’énergie.

01 04

Concrétisation du Master plan élaboré
suite à des réunions avec les habitants
et conversion de celui-ci en opération
de rénovation urbaine (14 projets
majeurs ont été retenus).

02 Réalisation d’une étude concernant
les zones inondables suite aux 
inondations de 2021 a昀椀 n d’éviter
des conséquences néfastes pour les 
habitants de notre commune.

Mettre en place le schéma
de développement territorial communal,
élément indispensable au maintien
de l’ autonomie de notre commune.

Activer et mettre en place notre opération 
de rénovation urbaine subsidié grâce 
au Master Plan (subsides 8.000.000€).

Mise en route de projets dé昀椀 nis
par la commission locale
du développement rural (PCDR).

Élaboration d’un cadastre du 
nombre de gîtes par village et 
imposition d’une annonce de projets 
pour chaque demande de création 
d’un nouveau gîte.

Poursuite de l’éradication
des chancres tels le SPAR et des 
bâtiments en désuétude à travers 
des projets urbanistiques.

Viser à l’amélioration et la diversi昀椀 cation
du logement. Soutenir des projets
innovants répondant aux besoins
et réalités actuelles.

Réalisation de la rénovation complète de
la place Saint Remacle dans le cadre de 
l’opération de rénovation urbaine. 
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Fiers de nos forêts, 
de notre agriculture 
& de notre 
bien-être animal.
La Liste du Bourgmestre porte une attention particulière à nos forêts. Celles-ci revêtent 
une importance primordiale pour différentes raisons, que ce soit touristique, écologique ou 
économique.

Le patrimoine forestier communal représente 915ha sur les 8 500ha de la commune. 
Ces dernières années, nous avons dû faire face à une invasion de scolytes , qui est le plus grand 
ravageur forestier européen pour les épicéas. Notre échevin des forêts a géré ce problème de 
manière optimale en utilisant des pièges à scolytes si bien que nous avons eu très peu de pertes.

La majorité veille à développer une politique responsable et durable pour la préservation de notre 
patrimoine forestier. Si chaque année un plan de coupe est effectué, il est accompagné d’un plan 
de reboisement a昀椀 n d’assurer la pérennité de nos forêts.

Assurer une gestion forestière tenant compte de la biodiversité, de la régénération ainsi que de la 
lutte contre les espèces invasives a昀椀 n de protéger les habitats naturels fait partie de la politique 
de gestion de la Liste du Bourgmestre.

La commune intervient peu dans la gestion de l’agriculture qui dépend essentiellement du pouvoir 
Wallon et Européen. Le Collège communal peut être un soutien important en restant à l’écoute 
des problèmes des exploitants et en leur apportant des aides concrètes comme la récolte des 
pneus de silos et plastiques agricoles ainsi qu’en restant un relais vers les cabinets ministériels.

Durant la mandature, la majorité a apporté une aide administrative aux agriculteurs pour 
l’introduction de dossiers suite aux calamités agricoles.

La Liste du Bourgmestre veille également à soutenir l’agriculture biologique, les productions 
locales et les circuits courts.

L’AGRICULTURE .

NOS FORÊTS.

� Les agriculteurs veulent nourrir, pas mourir. �

38 - L’agriculture, les forêts & le bien-être animal

 Sandrine  Fillassier



de notre agriculture 
bien-être animal.

03
09

06 12

Gestion durable
de notre Patrimoine forestier.

Aide aux agriculteurs pour la collecte 
des pneus de silos et des plastiques 
agricoles.

Application de la technique
de gyrobroyage plutôt que d’andainage. Campagne de stérilisation

des chats errants.

01 07

04
10

Entretien scrupuleux des chemins
et sentiers forestiers. Mise à disposition d’un local

pour les producteurs en circuit court, 
hélas sans succès.

Préservation des arbres et haies
remarquables.

Soutien 昀椀 nancier au chenil 
Thierheim Shoppen.

02 08

05 11

Soutien au CETA, au service de 
remplacement ainsi qu’à l’AREDB.

Maintenir une gestion durable
de nos forêts.

Maintenir des aides pratiques telles que 
la collecte de plastiques agricoles.

Continuer la diversi昀椀 cation
des essences forestières
lors des replantations.

Améliorer la gestion des eaux
de pluie en milieu agricole.

Veiller à la conservation en bon état
des chemins et sentiers agricoles
et forestiers.

Préserver arbres et haies remarquables.

Gestion active du problème 
des scolytes grâce à laquelle 
la commune a subi très peu de dégâts. Soutien à nos agriculteurs

dans leur revendications.

Adhésion au plan «Sauvons Bambi» pour 
protéger les faons lors des fauches agri-
coles.

Veiller à la protection et au bien-être
des espèces animales.

Préserver la biodiversité forestière.

Maintenir le soutien au Tierheim Schoppen.

Continuer à adhérer à l’opération “Sauvons 
Bambi” et à veiller au bien-être animal.

Aider à la promotion de l’agriculture 
biologique locale et la 昀椀 lière courte.

Poursuivre la campagne de stérilisation des 
chats errants.

Poursuivre la technique de gyrobroyage.

Informer les concitoyens sur les espèces
animales et végétales invasives ; poursuivre 
la lutte en collaboration avec le Contrat 
Rivière Amblève. 
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Fiers de notre
démocratie participative
& de la citoyenneté.

La Liste du Bourgmestre a promu la participation citoyenne 
en impliquant les habitants dans la gestion de la commune. 
Cela a permis de faire émerger les besoins, idées, et projets 
des citoyens, renforçant ainsi la démocratie locale et le lien 
social. Des actions clés incluent le soutien aux commissions 
participatives, l’ouverture du bulletin communal à ces 
organes, les budgets participatifs, et la création d’un 
répertoire des structures de participation.

La Commission des Personnes à Besoins Spéci昀椀 ques (CPBS) 
travaille sur la sensibilisation à la différence, l’organisation 
d’événements, l’amélioration de l’accès à la culture et aux 
infrastructures pour les personnes à besoins spéci昀椀 ques, 
ainsi que le développement de services pour les aidants 
proches (APESE).

La Liste du Bourgmestre a également créé une synergie 
entre les habitants et les projets communaux, avec de 
nombreuses réunions pour le Master Plan et le plan de 
développement rural. En sport, la commune est reconnue 
comme ambassadrice des valeurs citoyennes du sport et 
du fair play. Pendant la période Covid, la commune et le 
CPAS ont assuré une communication citoyenne essentielle 
pour soutenir la population.

40 - La démocratie participative & la citoyenneté

PARTICIPATION CITOYENNE.

La démocratie participative & la citoyennetéLa démocratie participative & la citoyenneté



démocratie participative
& de la citoyenneté.

04

05

06

Création d’un échevinat
de la participation citoyenne.

Création de budgets participatifs
pour soutenir les projets des villages
et des associations (en 5 ans,
150.000 euros attribués à 15 projets).

01 03
Poursuite et extension de l’action 
des 13 commissions créées 
pour favoriser la consultation 
et la participation citoyenne 
dans les domaines suivants : 
enfance, aménagement du territoire, 
politique des aînés, énergie, 
environnement, sports, économie, 
cohésion sociale, aménagement 
du site des étangs, développement 
rural, patrimoine, personnes 
à besoins spéci昀椀 ques.

02
Organisation de manifestations
de valeurs et de comportements
citoyens.

Valoriser et développer 
les commissions participatives 
communales mises en place lors 
de la précédente mandature.

Développer les actions
intergénérationnelles
et d’inclusion de tous.

Mettre en oeuvre les projets
du PCDR auquel la population
a participé.

Poursuivre le soutien des initiatives
citoyennes dans nos quartiers
et villages par le maintien
des budgets participatifs.

Adhésion à la charte de l’inclusion
et obtention du label « Handycity »
pour la mandature en avril 2024.

Mise en place d’un système
de retransmission en direct
des séances du Conseil communal
sur internet.

Poursuivre l’objectif d’inclusion
et de respect de la différence,
entamé durant cette mandature.

Développer des outils numériques
participatifs, tels qu’une plateforme
en ligne ou une application mobile.

Renforcer la transparence
de l’action publique.

Promouvoir l’éducation
à la citoyenneté.
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Fiers 
de notre patrimoine 
& du devoir de mémoire.

Le patrimoine fait partie de l’âme de Stavelot et se retrouve sous tous ses aspects : architectural, 
naturel et culturel. La Liste du Bourgmestre y a porté une attention particulière. A cette 昀椀 n, elle a 
notamment développé le Master Plan et le Plan Communal de Développement Rural, sources de 
futurs subsides qui nous permettront d’accélérer l’entretien de notre patrimoine aussi bien dans 
les villages que dans le centre-ville.

C’est une stratégie globale qui a été initiée pour les années futures alors que se poursuivaient les
entretiens habituels du petit patrimoine (chapelles, cruci昀椀 x, église, bacs à eau, stèles 
mémorielles,…).

LE PATRIMOINE.

LE DEVOIR DE  MÉMOIRE.

La Liste du Bourgmestre a poursuivi 
son travail de valorisation de la 
Mémoire en développant la dimension 
pédagogique de la commémoration 
et en éveillant au sein de la population, 
en particulier parmi la jeunesse, le 
sens des valeurs de la démocratie, de 
la résistance et de la solidarité.

La mandature s’est traduite par la mise 
sur pied d’événements mémoriaux 
nouveaux, de grande envergure, 
attrayants, inclusifs et capables de 
laisser chez les participants de tous 
les âges une connaissance historique 
durable et un impact citoyen positif.

De plus, à Francorchamps comme à 
Stavelot, le patrimoine mémoriel a été 
enrichi.

42 - Le patrimoine & la mémoire



patrimoine 
& du devoir de mémoire.

Notre bilan en résumé

03 08

04
09

Mise sur pied d’événements
mémoriaux nouveaux.

Soutien accru pour la rénovation 
des bâtiments classés et remarquables.01 06

Entretien, valorisation
et extension du patrimoine mémoriel.

Poursuite du dossier de la réaffectation
de l’aile Belgacom de l’abbaye
en salle culturelle.

Poursuite de la rénovation et l’entretien
du grand et du petit patrimoine.

Maintien de liens étroits
avec l’unité des Démineurs de Belgique
dont Stavelot est la ville marraine.

02 07

05 10

Continuation de la participation
aux cérémonies traditionnelles
et valorisation des porte-drapeaux.

Poursuite de la restauration
du site classé des étangs.

Poursuite de la politique de Mémoire
avec les établissements scolaires.

Mise en route et transmission à l’Agence
du Patrimoine Wallon du dossier
de restauration des maisons Hastir
et Chauveheid.

Continuer à valoriser
les événements mémoriaux.

Ampli昀椀er la commémoration du 8 mai
en développant de nouveaux projets
autour de cette manifestation.

Continuer à sensibiliser le monde
scolaire aux enjeux 
des manifestations patriotiques.

Continuer à soutenir
les restaurations patrimoniales. 

Créer une forêt du souvenir
(exemple : la forêt de Soleilmont).

Entretenir les lieux de commémoration. 

Aménager, moderniser et adapter
le patrimoine architectural,
culturel, folklorique et naturel
de notre commune. 

Poursuivre la rénovation du petit
patrimoine dans les différents villages
et hameaux (bacs à eau, fontaine).

Finaliser la restauration des maisons
Hastir et Chauveheid et leur donner
une nouvelle vie (maison d’artiste
pour exposition) via l’AWAP. 

Finaliser la remise en valeur du site  
des étangs. 
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Alexandra

KOCKELMANN 2
Nathalie

RENTMEISTER-MIGNON 4
Fabien

LEGROS 3

Véronique

MATHONET 6
Géraldine

BARBRY8
Bernard

MERCENIER5
Damien

LEGRAS 7

Anne-France

HEYEN12Alexandre

GROSJEAN9
André

Gérard11
Maureen

NAMOTTE10
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Votez pour plusieurs 

candidats de la Liste du 

Bourgmestre.

Chaque vote individuel 

représente une voix 

entière pour le candidat 
choisi.

Merci pour votre soutien.

Ce 13 octobre, ensemble,  

nous ferons la différence.
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Maurine

HELMAN14

Caroline

DUBOIS16

Philippe

CRASSON15Mateo

COSTA13

Anne

CABRON-WETZ18

Raymond

KOCKELMANN17

Jean-Pol

BLEUS19

FIERS DE NOTRE COMMUNE.

CONFIANTS POUR L�AVENIR.
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WWW.LISTEDUBOURGMESTRESTAVELOT.BE

Comment bien voter
ce 13 octobre ?

Élisez directement votre Bourgmestre en votant
Thierry de Bournonville sur la liste LB : Liste du Bourgmestre.

Soutenez notre équipe et nos idées : votez pour plusieurs 

candidats de la Liste LB : Liste du Bourgmestre.
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DE BOURNONVILLE Thierry de BOURNONVILLE Thierry

de BOURNONVILLE ThierryKOCKELMANN Alexandra

HELMAN Maurine

CABRON-WETZ Anne

RENTMEISTER-MIGNON Nathalie

LEGROS Fabien

CRASSON Philippe

HEYEN Anne-France

KOCKELMANN RaymondLEGRAS Damien

MERCENIER Bernard

DUBOIS Caroline

BARBRY Géraldine

BLEUS Jean-Pol

COSTA Mateo

NAMOTTE Maureen

MATHONET Véronique

GROSJEAN Alexandre
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GÉRARD André
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FIERS DE NOTRE COMMUNE.

CONFIANTS POUR L�AVENIR.


